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Sois(s) es...!

Esliegt wohl in der Natur der Sache
eines jeden Gastronomen, sich ger-
ne mit Menschen zu umgeben. Mit-
arbeiter, die man engagiert, ausbildet
und mit Idealismus férdert. Jedoch stehen

diesem Enthusiasmus stets Rahmenbedingun-

gen im Weg, die manchmal sogar existenzbedrohlich
seiner Gesinnung im Wege stehen.

Auch Mitarbeiter sollten verinnerlichen, dass der be-
sprochene Lohn nicht der ist, den der Chef bei einer An-
stellung zu zahlen hat.

Neben den allbekannten Nebenkosten, die tariflich
(seit Nov. 2024 mit Stufenregelung fir Arbeiter um acht
Prozent erhéht) interimistisch frisiert werden, gibt es
andere Aspekte, die betriebswirtschaftlich nicht zu ver-
gessen waren.

Krankenstandstage in Osterreich (2021 durchschnitt-
lich 12,3 Tage pro MA) sind bis 2023 um 3,1 Tage auf sage
und schreibe 15,4 Tage pro Jahr gestiegen. Tendenz stei-
gend. Damit ist ein Mitarbeiter im Durchschnitt neben
dem reguléren Urlaub nochmal Uber zwei Wochen weg,
in denen der Unternehmer ein Substitut organisieren
muss, das er natlrlich auch zahlen muss. Einen gesetz-
lichen Pflegeurlaub oder sonstige legale Versdumnistage
sind hier nicht bedacht.

Das Verhaltnis der Krankheitstage zum Arbeitsvolu-
men ist von 2020 (3,4 Prozent) auf 2023 (4,2 Prozent) ge-
stiegen, so die Statistik, die weiter besagt, dass 2020 56,8
Prozent aller Unselbststdndigen und 2023 71,2 Prozent
mindestens ein mal krank waren.

Wer krank ist, ist krank und sollte sich nattrlich aus-
kurieren, damit er schnell wieder funktioniert und nicht
langer ausfallt - jedoch nimmt die Empfindlichkeit der
Entscheidung, sich krankheitsbedingt rauszunehmen,
rasant zu. Man vergisst dabei aber, dass der Brotchen-
geber eine finanzielle Mehrlast tragen muss, die vielleicht
am Ende auch Arbeitsplatze kosten kann.

Man hadert mit dem Aufblasen eines Personalkon-
tingentes, das letztlich den guten Service (fiir den un-
ser Land ja immer bekannt war) begriindete, den ver-
bleibenden Arbeitern eine bessere ,Work-Life-Balance“
erschwert und den Gastwirt zwingt, Offnungstage zu
eliminieren, da der Umsatz nicht im Verhéaltnis zu Per-
sonalkosten und Risiko, die immer groBeren Anteil neh-
men, steht.

Mark Chad Lewis
President F&B Manager Club AUSTRIA
www.f-b-manager.com
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Tourismus verstehen

Von regulatori-
schen Eingriffen
bis hin zu einem
Wertewandel, steht
der Tourismus vor
tiefgreifenden Verdn-
derungen. In diesem
Spannungsfeld bietet
der Tourismuspresse-
Blog www.tp-blog.
at Orientierung fir
Entscheidungstriger,
Medienvertreter und
Branchenakteure. Als
Drehscheibe fiir wissensbasierte Standortpolitik liefert der Blog
Beitrdge zu aktuellen Themen wie der Erhdhung der Wiener Orts-
taxe, Dynamic Pricing bei Skigebieten oder der Bedeutung pro-
aktiver Beratung fuir Hoteliers. Leser finden hier datengetriebene
Analysen, Debattenrdaume und zukunftsgerichtete Perspektiven.
Kinftig werden Inhalte auch zielgruppenspezifisch aufbereitet, um
Politik, Praxis und Medien gleichermafien fundierte Orientierung
zu bieten und die Weiterentwicklung des Tourismusstandorts
Osterreich aktiv zu unterstiitzen.

www.prodinger-tourismusberatung.at

Austausch & Vernetzung

uch 2025 ladt der Gastrogrof8handler im Rahmen der Wedl
Messen wieder zu den wichtigsten Branchentreffs. In Inns-
bruck (16.-17. 9.) im Rahmen der ,FAFGA meets Future®, Zell am
See (23.-25.9.) und Villach (7—8.10.) priasentieren zahlreiche Aus-
steller die neuesten Trends, Produkte und ein vielfaltiges Sortiment
aus den finf Wedl Genusswelten. Die Gaste erwartet jeweils eine
Mischung aus Verkostungen, Fachgesprachen und personlicher
Beratung durch die Fachleute vom Wedl-Team. Alle drei Messe-
Standorte bieten Raum fiir Austausch auf Augenhdhe und die
Moglichkeit, sich direkt mit Produzenten, Lieferanten und Bran-
chenkollegen zu vernetzen. ,Unsere Messen sind eine Plattform fiir
Begegnung, Inspiration und partnerschaftlichen Dialog® so Lorenz

Wedl, Geschaftsfiihrer der Wedl Handels-GmbH.
www.wedl.com
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